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PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANIK SUWARNI, SH, M.Si.

Jabatan : Plt. KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOCHAMAD NUR ARIFIN

Jabatan : BUPATI TRENGGALEK

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

BUPATI TRENGGALEK Pit. KEPALA BADAN PERENCANAAN, PEMBANGUNAN,
selaku PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
: KABUPATEN TRENGGALEK
selaku
Pihak Pertama,

Pembina Utama Muda
NIP. 19650919 199602 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Terwujudnya tata kelola pemerintahan yang 1 [Nila SAKIP A
efektif dan efisien
2 [(Temuan BPK/APIP yang 100%
ditindaklanjuti
2 |Meningkatnya kualitas dokumen perencanaan | 1 |Persentase Perangkat Daerah 100%
pembangunan daerah yang menyusun dokumen

perencanaan dengan kualitas baik

2 |Persentase capaian sasaran 100%
tahunan program pembangunan
dalam RPIJMD dengan tingkat

capaian hasil (outcame) minimal

75 %
3 |Meningkatnya kualitas hasil kajian penelitian | 1 |Persentase penelitian dan 100%
dan pengembangan inovasi daerah pengembangan yang
dimanfaatkan
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Penunjang Ururan Pemerintahan 7.217.897.516 APBD Kab.
Trenggalek
2. Program Perencanaan, Pengendalian dan 1.790.000.000 APBD Kab.
Evaluasi Pembangunan Daerah Trenggalek
3. Prgram Koordinasi dan Sinkronisasi 3.743.000.000 APBD Kab.
Perencanaan Pembangunan Daerah Trenggalek
4. Program Penelitian dan Pengembangan 350.000.000 APBD Kab.
Daerah Trenggalek
JUMLAH 13.100.897.516
Trenggalek, Januari 2021

Plt. KEPALA BADAN PERENCANAAN, PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK
selaku
Pihak Perfama,

ANIK SUWARNI, SH. M.Si
Pembina Utama Muda

NIP. 19650919 199602 2 001
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PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERI YULIANTO, SE, MAP

Jabatan : KABID PERENCANAAN FISIK DAN PRASARANA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ANIK SUWARNI, SH,M.Si

Jabatan . Plt. KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Plt. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian Kabid Perencanaan Fisik Dan Prasarana
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku
Pihak Pertama,

HERI YULIANTO, SE, MAP

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19750728 200501 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 [Meningkatnya Kualitas Perencanaan Fisik dan 1 {Jumiah dokumen perencanaan 8 dokumen
Prasarana pembangunan bidang Prasarana
Wilayah, Keciptakaryaan dan SDA
yang berhasil disusun

2 |Persentase Capaian Kinerja 100%
Program Perangkat Daerah Lingkup
Bidang Prasarana Wilayah,
Keciptakaryaan dan SDA yang

diatas 75%;
No. Program Anggaran
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah
Kegiatan
- Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan Rp 1.350.000.000
Trenggalek, Januari 2021
Pit. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian Kabid Perencanaan Fisik Dan Prasarana
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
alaku selaku
Pihak Pertama,

——= o

i IANT E, MAP
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19750728 200501 1 008



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
J1. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. EMY MARDIYATI, MAP

Jabatan : KABID PERENCANAAN PEREKONOMIAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ANIK SUWARNI, SH,M.Si

Jabatan . Plt. KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

PIt. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian Kabid Perencanaan Perekonomian
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
- selaku

Pihak Pertama,

Pembina Utama Muda.
NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19650317 199803 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 Meningkatnya Kualitas Perencanaan 1 |Jumiah dokumen perencanaan 3 dokumen
Perekonomian pembangunan bidang ekonomi yang
berhasil disusun;
2 |Persentase capaian kinerja program 100%
Perangkat Daerah lingkup bidang
perekonomian yang diatas 75%
No. Program Anggaran
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah
Kegiatan
- Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam) Rp 1.043.000.000
Trenggalek,  Januari 2021
Plt. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian Kabid Perencanaan Perekonomian

dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

selaku
Pihak Rertama,

ANIK ARNI, SH.M Ir. EMY M IYATI, MAP
Pembina Utama Muda Pempina

NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19650317 199803 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TEGUH PURIANTO, S.SI

Jabatan : KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN,
EVALUASI DAN PELAPORAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH  KABUPATEN
TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  ANIK SUWARNI, SH,M.Si

Jabatan : Plt. KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021
PIt. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian ~ Kabid Penelitian, Pengembangan, Pengendalian,

dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Evaluasi dan Pelaporan
selaku Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
[ selaku
Pihak Peytama

TEGUH PURIANTO, S.SI

Pembina Utama Muda Penata Tk. I
NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19780727 199901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

\ : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 |Meningkatnya konsistensi dokumen 1 Jumlah dokumen Perencanaan, 11 dokumen
perencanaan dan ketersediaan Pengelolaan Data, Pengendalian,
data/informasi pembangunan daerah Evaluasi disusun sesuai aturan
2 |[Meningkatnya ketersediaan Hasil Kajian 1 Persentase Penelitian, 100%
Pembangunan dan Inovasi Daerah Pengembangan dan Inovasi Daerah
yang dimanfaatkan
No. Program Anggaran
1 Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah
Kegiatan
- Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 250.000.000
- Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan Berkala Pelaksanaan Pembangunan Rp 275.000.000
Daerah
2 Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kegiatan
- Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 60.000.000
Pengkajian Peraturan
- Penelitian dan Pengembangan Bidang Ekonomi Dan Pembangunan Rp 180.000.000
- Pengembangan Inovasi dan Teknologi Rp 110.000.000
Jumiah Rp 875.000.000
Trenggalek, Januari 2021
Plt. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian Kabid Penelitian, Pengembangan, Pengendalian,
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Evaluasi dan Pelaporan
selaku Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Pih ua,
ama,
ANIK SUWARNI, SH,M.Si TEGUH PURIANTO, S.SI
Pembina Utama Muda Penata Tingkat I

NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19780727 199901 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUDARSONO, SE, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  ANIK SUWARNI, SH,M.Si

Jabatan . Pit. KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021
Plt. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian Sekretaris Bappedalitbang
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Kabupaten Trenggalek
elaku Selaku

Pihak Kesatu,

et

AR SUDARSONO, SE, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tk. I

NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19680906 199302 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 |Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perseni:ase Kecukupan Penyediaan Ja's.'a“ 100%
Perkantoran Kantor dan Pelayanan Administrasi
Perkantoran
2 |Meningkatnya ketersediaan sarana Persentase nilai aset dalam kondisi baik 98%
prasarana aparatur dalam kondisi baik
dan memadai
3 |Meningkatnya kualitas dan ketersediaan Persentase Ketersediaan dokumen 100%
dokumen perencanaan dan pelaporan perencanaan, pelaporan capaian kinerja
perangkat daerah dan keuangan
4 |Meningkatnya kapasitas sumber daya Persentase Aparat perencana yang telah 100%
aparatur perencana mengikuti bimtek/ diklat
No Program Anggaran
1. Penunjang Urusan Pemerintahan
Kegiatan
- Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 120.000.000
- Administrasi Keuangan Perangkat daerah Rp  6.093.197.516
- Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Perkantoran Rp 240.000.000
- Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 227.000.000
- Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 125.000.000
- Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 190.000.000
- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 222.700.000
Rp 7.217.897.516
Trenggalek, Januari 2021
Plt. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian Sekretaris Bappedalitbang
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Kabupaten Trenggalek
gelaku selaku
Pihak Pertama,

/SUDARSONO, SE, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tk. I
NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19680906 199302 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. EMY MARDIYATI, M.AP

Jabatan : Plt. KABID PERENCANAAN SOSBUD DAN PEMERINTAHAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ANIK SUWARNI, SH,M.Si

Jabatan : Plt. KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

PIt. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian  PIt.Kabid Perencanaan Sosbud dan Pemerintahan
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
sela selaku
i Pihak Pertama,

NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19650317 199803 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

i i S N i Sl En A bt P
1 | Meningkatnya konsistensi dokumen 1 | Jumlah dokumen perencanaan

perencanaan pembangunan daerah tahunan yang ditetapkan dengan
perkada

2 | Persentase Penjabaran Program 100 %
RPIMD ke dalam RKPD pada
tahun berkenaan

Jumlah dokumen perencanaan 120 Dokumen
tahunan Perangkat Daerah yang
ditetapkan tepat waktu dan
sesuai ketentuan

2 | Meningkatnya Kualitas Perencanaan Sosial| 1 | Jumlah dokumen perencanaan 6 dokumen
Budaya dan Pemerintahan pembangunan bidang Sosial
Budaya dan Pemerintahan yang
berhasil disusun

2 | Persentase capaian kinerja 100%
program Perangkat Daerah
lingkup Bidang Sosial Budaya
dan Pemerintahan yang diatas

204

3 Dokumen

No. Program Anggaran
1 Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah
Kegiatan
- Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan Rp 1.265.000.000
2 Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah
Kegiatan
- Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Rp 1.350.000.000

Jumliah Rp 2.615.000.000

Trenggalek, Januari 2021

Plt. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian PIt. Kabid Perencanaan Sosial Budaya dan Pemerintahan
abupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

selaku
Pihak/Pertama,

dan Pengembangan Daerg

ANLN FYARINL, oM, M
Pembina Utama Muda
NIP. 196509019 199602 2 001 NIP. 19650317 199803 2 002
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PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ATIK SULASMI, ST

Jabatan : KASUBBID PRASARANA WILAYAH DAN SUMBER DAYA AIR BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERI YULIANTO, SE, MAP

Jabatan :  KABID PERENCANAAN FISIK DAN PRASARANA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kabid Perencanaan Fisik dan Prasarana Kasubbid Prasarana Wilayah dan Sumber Daya Air
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HERI YULIANTO, SE, MAP ATIK SULASMI, ST
Pembina Penata Tk. I

NIP. 19750728 200501 1 008 NIP. 19790923 200604 2 032



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KAB. TRENGGALEK

. SASARANSUBKEGIATAN | INDIKATOR KINERJA Lol o TABGER s
i Terwujudnya Koordinasi Penyﬂsunan 1 Jumlah asistensi perencanaan 5 kegiatan |
Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPIMD dan 2 Jumlah dokumen pendukung 2 dokumen
RKPD) perencanaan prasarana wilayah dan SDA
yang disusun
3 Jumiah fasilitasi provinsi dan pusat 10 kegiatan
4 Jumilah fasilitasi Rapat koordinasi 10 kegiatan
5 Jumlah monev perencanaan 10 kegiatan
6 Jumiah OPD ampuan yang difasilitasi 4 OPD
No. Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan
Sub Kegiatan
- Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Rp 450.000.000
Infrastruktur (RPIPD, RPIMD dan RKPD)
Jumiah Rp 450.000.000
Trenggalek, Januari 2021
Kabid Perencanaan Fisik Dan Prasarana Kasubbid Prasarana Wilayah dan Sumber Daya Air
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappeda Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HERI LIANT E ATI T
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19750728 200501 1 008 NIP. 19790923 200604 2 032



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

: ZAINUL ICHSAN, ST

KASUBBID PENGEMBANGAN WILAYAH DAN LH BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

HERI YULIANTO, SE, MAP

KABID PERENCANAAN FISIK DAN PRASARANA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan

melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek,  Januari 2021

Kabid Perencanaan Fisik dan Prasarana Kasubbid Pengembangan Wilayah dan LH
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e U M
HERI YULIANTO, SE, MAP ZAINUL ICHSAN, ST, MT
Pembina Penata

NIP. 19750728 200501 1 008 NIP. 19850522 201001 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

KAB. TRENGGALEK

NO. | SASARAN KEGIATAN - - INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Teh&ujudnya Fasilitasi dan Koordinasi : 1 Jumlah Asistensi Perencanaan 5 Kegiatan
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan |2 Jumiah Dokun;t_e; Pen;{iukg:ng i 2 Dokumen
(RPIPD, RPIMD, dan RKPD) P_erencanaan _1 ang eW|_ ayahan dan
Lingkungan Hidup yang disusun
3 Jumlah Fasilitasi Monev Perencanaan 10 Kegiatan
4 Jumlah Fasilitasi Rapat Koordinasi 10 Kegiatan
5 Jumlah Koordinasi dengan Provinsi dan 10 Kegiatan
Pusat
6 Jumlah OPD Ampuan yang di fasilitasi 4 OPD
No. Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan
Sub Kegiatan
- Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Rp 450.000.000
Kewilayahan (RPJPD, RPIMD dan RKPD)
Jumlah Rp 450.000.000
Trenggalek, Januari 2021
Kabid Perencanaan Fisik dan Prasarana Kasubbid Pengembangan Wilayah dan LH
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

. Y cﬂn\l

-"’
NT E, MAP ZAINUL ICHSAN MT
Pembina Penata

NIP. 19750728 200501 1 008 NIP. 19850522 201001 1 014



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

MUKTI IMRON ROSADI, S.ST

KASUBBID KECIPTAKARYAAN DAN PERUMAHAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

HERI YULIANTO, SE, MAP

KABID PERENCANAAN FISIK DAN PRASARANA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kabid Perencanaan Fisik dan Prasarana Kasubbid Keciptakaryaan dan Perumahan

Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Peftama,

0

HERI YULIANTO, SE, MAP

Pembina

NIP. 19750728 200501 1 008 NIP. 19731006 200604 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KAB. TRENGGALEK
NO. | ASARAN Kﬁﬁﬂﬂﬂ INBIK&TGR nm 'rmmﬂ
| 1 Terwu;udnya Koordma51 Pelaksanaan 1 Fasﬂ:tasn Program Strategis Bldang 10 Program
Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Keciptkaryaan dan perumahan yang
Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur Difasilitasi
2 Jumiah Fasilitasi Rapat Koordinasi 12 Kegiatan
Perencanaan
3 Jumlah Monev Perencanaan 10 Kegiatan
4 Jumiah OPD Ampuan yang difasilitasi 4 OPD
5 Jumlah koordinasi dengan Provinsi dan 5 Kegiatan
Pusat
2 |Terwujudnya Koordinasi Pelaksanaan 1 Jumiah dokumen perencanaan yang 1 Dokumen
Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan disusun
Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan 575 m1ah Fasilitasi Perencanaan Proyek 2 Program
Strategis Nasional/ PSN dan Program
P intah Provinsi/ F
3 Jumlah Fasilitasi Rapat Koordinasi 8 Kegiatan
4 Jumlah Monev Perencanaan 9 Kegiatan
5 Jumlah OPD Ampuan yang difasilitasi 4 OPD

6 Jumlah Sumber Perencanaan Pendanaan
Pembangunan Bidang Kewilayahan dan
Lingkungan Hidup yang Difasilitasi

3 Sumber Dana

7_Koordinasi dengan Provinsi dan Pusat 4 Kegiatan
No. Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan
Sub Kegiatan
- Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Rp 250.000.000
Daerah Bidang Infrastruktur
- Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Rp 200.000.000
Daerah Bidang Kewilayahan
Jumlah Rp 450.000.000

Kabid Perencanaan Fisik dan Prasarana
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

selaku
Pihak Kedua,

el

HERI YULIANTO, SE, MAP
Pembina
NIP. 19750728 200501 1 008

Trenggalek,

Januari 2021

Kasubbid Keciptakaryaan dan Perumahan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

NIP. 19731006 200604 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARENDHIKA LUKISWARA, ST

Jabatan : KASUBBID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN INOVASI DAERAH
BADAN  PERENCANAAN  PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : TEGUH PURIANTO, S.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN,
EVALUASI DAN PELAPORAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH  KABUPATEN
TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021
Kabid Penelitian, Pengembangan, Kasubbid Penelitian, Pengembangan
Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan dan Inovasi Daerah
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

TEGUH PYRIANTO, S.Si
Penata Tingkat I
NIP. 19780727 199901 1 001 NIP. 19860326 200903 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

NO.|  SASARANKEGIATAN | ' INDIKATORKINERIA |  TARGET
1 Tersedianya kajian, penelitian dan ' 1 Jumlah Kajian, Penelitian, 3 dokumen
pengembangan daerah sebagai bahan Pengembangan dan Inovasi Daerah
perencanaan pembangunan dan inovasi daerah | yang disusun/dihasilkan
2 Jumlah fasilitasi perhitungan indikator 2 indeks (IDSD dan IID/
terkait kelitbangan IGA)
3 Jumlah fasilitasi pengembangan 1 fasiltasi (Inotek Award)

inovasi dan teknologi

4 Jumlah Perangkat Daerah yang 4() Perangkat Daerah
dikoordinasikan

No. Kegiatan Anggaran
1 Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian Peraturan
Sub Kegiatan
- Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Rp 53.447.500
Pemerintahan Umum
- Pengelolaan Data Kelitbangan dan Peraturan Rp 6.552.500
2 Penelitian Dan Pengembangan Bidang Ekonomi Dan Pembangunan
Sub Kegiatan
% Penelitian dan Pengembangan Perindustrian dan Perdagangan Rp 75.010.500
- Penelitian dan Pengembangan Penataan Ruang dan Pertanahan Rp 104.989.500
3 Pengembangan Inovasi dan Teknologi
Sub Kegiatan
- Penelitian, Pengembangan, dan Perekayasaan di Bidang Teknologi dan Inovasi Rp 83.882.100
- Sosialisasi dan Diseminasi Hasil-Hasil Kelitbangan Rp 26.117.900
Jumilah Rp 350.000.000
Trenggalek, Januari 2021
Kabid Penelitian, Pengembangan, Pengendalian, Kasubbid Penelitian, Pengembangan dan Inovasi Daerah
Evaluasi dan Pelaporan Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek selaku
selaku Pihak Pertama,
Pihak Kedua,

N LUKI RA
Penata Tingkat I enata
NIP. 19780727 199901 1 001 NIP. 19860326 200903 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewtijudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURUL REZQIE S. A., ST

Jabatan : KASUBBID PENGENDALIAN, EVALUASI DAN PELAPORAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : TEGUH PURIANTO, S.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN,
EVALUASI DAN PELAPORAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH  KABUPATEN
TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek,  Januari 2021

Kabid Penelitian, Pengembangan, Kasubbid Pengendalian,
Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Evaluasi dan Pelaporan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

b NURUL REZQIE S. A., ST
Penata Tingkat I Penata

NIP. 19780727 199901 1 001 NIP. 19880913 201101 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

NO.|  SASARANKEGIATAN |  INDIKATORKINERIA |  TARGET
' "'1 Tersusunnya' dokumén pengelolaan data, T Jumlah dokumen perencanaan yang 5 dokumen (RKPD, RPIMD, DAK,

pengendalian, evaluasi dan pelaporan yang dilakukan pengendalian evaluasi Renja, Renstra)

disusun sesuai aturan 2 Jumlah dokumen pelaporan yang 4 dokumen (Dokumen Evaluasi

disusun Laporan Triwulan RKPD) dan 4
Dokumen (Dokumen Evaluasi DAK)
3 Jumiah Meonev 2 kegiatan
4 Jumlah Perangkat Daerah yang 40 Perangkat Daerah
dikoordinasikan
No. Kegiatan Anggaran
1 Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Pembangunan
Sub Kegiatan
- Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan Berkala Pelaksanaan Pembangunan Rp 275.000.000
Daerah
Jumiah Rp 275.000.000
Trenggalek, Januari 2021
Kabid Penelitian, Pengembangan, Pengendalian, Kasubbid Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
Evaluasi dan Pelaporan Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek selaku
selaku Pihak Pertama,

Pihak ua,

TO, S.SI NURUL REZOQIE S.A, ST
Penata Tingkat I Penata

NIP. 19780727 199901 1 001 NIP. 19880913 201101 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERNA EKA WATI, SE

Jabatan : KASUBBID PENGELOLAAN DATA DAN INFORMASI PEMBANGUNAN
DAERAH BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : TEGUH PURIANTO, S.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN,
EVALUASI DAN PELAPORAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH  KABUPATEN
TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kabid Penelitian, Pengembangan, Kasubbid Pengelolaan Data dan
Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Informasi Pembangunan Daerah
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

g

ERNA EKA WATI, SE
Penata Tingkat I Penata
NIP. 19780727 199901 1 001 NIP. 19740604 201001 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 ] "I'.ersediénya' 'pe'n*'\enuhan déta Sistem Informasi | 1 Jumiah Keterisian Data SIPD 63,89% keterisian elemen data
Pembangunan Daerah SIPD
2 Jumlah Perangkat Daerah yang 40 Perangkat Daerah/Instansi
dikoordinasikan Vertikal
3 Jumlah Buku/Dokumen pengelolaan 6 dokumen ((Profil; Buku data
data pembangunan yang disusun pembangunan; Dokumen update

data sesuai format SIPD dari
Bangda tahun 2020 (semester II);
Dokumen update data sesuai
format SIPD dari Bangda tahun
2021 (semester I); 1 dokumen
Form DDA/ TDA 2021 dari BPS;
Dokumen usulan DAK Tahun 2022)

4 Jumlah fasilitasi pengelolaan data 3 fasilitasi (Forum satu data;

SIPD dan Usulan DAK Tahun 2022)

5 Jumlah Aplikasi yang dikelola 2 aplikasi (SIPD dan KRISNA)
No. Kegiatan Anggaran
1 Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah
Sub Kegiatan
- Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 250.000.000
Jumliah Rp 250.000.000
Trenggalek, Januari 2021

Kabid Penelitian, Pengembangan, Pengendalian,

Evaluasi dan Pelaporan

Bappedalitbang Kabupaten Trengqalek

selaku
Piha ua,

TEGUH P
Penata Tingkat I
NIP. 19780727 199901 1 001

Kasubbid Pengelolaan Data dan Informasi
Pembangunan Daerah Bappedalitbang Kab. Trenggalek

selaku
Pihak Pertama,

ERNA EKA WATI, SE
Penata
NIP. 19740604 201001 2 004



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

: THATHIT GALIH BAHANA, SE

KASUBBID PENDIDIKAN, PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: Ir. EMY MARDIYATI, MAP

Plit. KABID PERENCANAAN SOSIAL BUDAYA DAN PEMERINTAHAN
BADAN  PERENCANAAN  PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Plt. Kabid Perencanaan Sosial Budaya dan Kasubbid Pendidikan, Pariwisata dan
Pemerintahan Bappedalitbang Kebudayaan Bappedalitbang
Kabupaten Trenggalek Kabupaten Tgenggalek
selaku

Pihak Kedua,

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19840701201101 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 |Terwujudnya koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah asistensi yar'ig_' 12 Kali
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang dilaksanakan
Ei?gangunan Manusia (RPIPD, RPIMD dan Jumlah Dokumen Perencanaan 3 dokumen
) Pembangunan Daerah Bidang
Pembangunan Manusia yang
disusun
Jumlah sumber Perencanaan 3 sumber pendanaan (APBD
Pendanaan Pembangunan sub Kab., APBD Prov dan APBN)
Bidang Pendidikan, Pariwisata dan
Kebudayaan yang difasilitasi
Jumiah Perangkat Daerah Sub 4 OPD
Bidang Pendidikan, Pariwisata dan
Kebudayaan yang dikoordinasikan
Jumlah Monitoring dan Evaluasi 4 Kali
yang dilaksanakan
No. Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Sub Kegiatan
- Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Rp 325.000.000
Pembangunan Manusia (RPIPD, RPIMD dan RKPD)
Jumlah Rp 325.000.000

Plt. Kabid Perencanaan Sosial Budaya dan Pemerintahan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku
Pihak ffedua,

NIP. 19650317 199803 2 002

Trenggalek,

Januari 2021

Kasubbid Pendidikan, Pariwisata dan Kebudayaaan

abupaten Trenggalek



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Jl. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUPRIYANTO, SE

Jabatan : KASUBBID SOSIAL BUDAYA DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Ir. EMY MARDIYATI, MAP

Jabatan : Plt. KABID PERENCANAAN SOSIAL BUDAYA DAN PEMERINTAHAN
BADAN  PERENCANAAN  PEMBANGUNAN, PENELITIAN  DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Pit. Kabid Perencanaan Sosial Budaya dan Kasubbid Sosial dan
Pemerintahan Bappedalitbang Kesejahteraan Rakyat Bappedalitbang
Kabupaten Trenggalek Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. EMY MARDIYATI, MAP SUPRIYANTO, SE
Pembina Penata

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19780616 201001 1 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KAB. TRENGGALEK
NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terwujudnya Koordinasi Pelaksanaan 1 [Jumiah dokumen pendukung 23 dokumen (21 dokumen GPS dan
Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan perencanaan Bidang Sosial dan TOR PPRG; 1 dokumen Jurnal
Pembangunan Daerah Bidang Kesra yang disusun Kemiskinan; 1 dokumen Raperbub

Pembangunan Manusia

Strategi Penanggulangan
Kemiskinan)

2 [Jumiah dokumen laporan Bidang
Sosial dan Kerra yang disusun

3 dokumen ( 2 dokumen laporan
Program Kabupaten Sehat; 1
dokumen laporan Pelaksanaan

Penanggulangan Kemiskinan)

3 | Jumlah koordinasi yang dilaksanakan
dengan Perangkat Daerah Bidang
Sosial dan Kesra

14 Kali

4 |[Jumlah Sumber Perencanaan
Pendanaan Pembangunan Bidang
Sosail dan Kesra yang difasilitasi

3 sumber pendanaan (APBD
Kab, APBD Prov., APBN)

5 [Jumlah Program Strategis Bidang
Pembangunan Manusia yang

3 Program Strategis (Kabupaten
Sehat, PPRG, GERTSK)

difasilitasi
6 |Jumlah Monitoring dan Evaluasi 4 Kali
yang dilaksanakan
No. Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
1 Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Rp 425.000.000
Daerah Bidang Pembangunan Manusia
Jumlah Rp 425.000.000
Trenggalek, Januari 2021
Plt. Kabid Perencanaan Sosial Budaya dan Pemerintahan Kasubbid Sosial dan Kesejahteraan Rakyat
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku Elak

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19780616 201001 1 021



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

ZAKIE ICHWANI, S.Hut

KASUBBID PEMERINTAHAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
BADAN  PERENCANAAN  PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

. Ir. EMY MARDIYATI, MAP

Plt. KABID PERENCANAAN SOSIAL BUDAYA DAN PEMERINTAHAN
BADAN  PERENCANAAN  PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

PIt. Kabid Perencanaan Sosial Budaya dan Kasubbid Pemerintahan dan
Pemerintahan Bappedalitbang Pemberdayaan Masyarakat Bappedalitbang
Kabupaten Trenggalek Kabupaten Trenggalek
selaku selaku

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

Penata
NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19760711 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 ersusunnya dokumen perencanaan pembangunan Jumiah dokumen RKPD yang disusun |2 doku
daerah tahunan yang akuntabel dan ditetapkan dengan Peraturan dan Perubahan RKPD
Bupati 2021))
Jumlah rancangan awal RKPD yang 1 dokumen (Rancangan
disusun Awal RKPD 2023)
Jumlah dashboard perencanaan 1 aplikasi
yang disusun
2 |Tersusunnya dokumen perencanaan Perangkat Jumlah dokumen perencanaan 80 dokumen (Dokumen
Daerah yang selaras dengan dokumen RPIMD dan Perangkat Daerah yang disinkronkan perencanaan perangkat
RKPD dengan dokumen RPIMD dan RKPD daerah)
Jumlah aplikasi yang dikelola 1 aplikasi (Aplikasi
Perencanaan)
3 |Tersusunnya dokumen RPIMD 2021 - 2026 Jumiah dokumen RPJMD yang 1 dokumen
disusun
No. Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan
Sub Kegiatan
- Koordinasi Penelaahan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Dokumen Rp 325.000.000
Kebijakan Lainnya
- Pelaksanaan Konsultasi Publik Rp 99.287.200
- Koordinasi Pelaksanaan Forum SKPD/Lintas SKPD Rp 51.043.900
- Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota Rp 251.574.300
- Penyiapan Bahan Koordinasi Musrenbang Kecamatan Rp 38.094.600
- Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 500.000.000
Kabupaten/Kota
2 Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Sub Kegiatan
- Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Rp 250.000.000
Pemerintahan (RPJPD, RPIMD dan RKPD)
- Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Rp 350.000.000
Daerah Bidang Pemerintahan
Jumiah Rp 1.865.000.000

Trenggalek, Januari 2021

Pit. Kabid Perencanaan Sosial Budaya dan Pemerintahan Kasubbid Pemerintahan dan Pemberdayaan Masyarakat
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MY A
Pemlina enata

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19760711 201101 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIRIN FITRIANI, SE, MAP

Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN PELAPORAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUDARSONO, SE, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Sekretaris Bappedalitbang Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUDARSONO, SE, M.Si IRIN FITRIANI, SE, MAP
Pembina Tk. I Pembina

NIP. 19680906 199302 1 004 NIP. 19760926 199703 2 002



PD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

: BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

» ersuna dokumen perencanaan, Jumiah dokumen perencanaan, 9 dokumen
pelaporan Perangkat Daerah dan reformasi pelaporan PD dan reformasi birokrasi
birokrasi yang akuntabel yang tersusun
2 Meningkatnya Peralatan dan Perlengkapan Jumlah jenis pengadaan peralatan dan 7 jenis
Kantor yang memadai perlengkapan kantor
3 Terwujudnya Pengelolaan Keuangan dan Jumlah dokumen laporan keuangan 2 dokumen
Barang Perangkat Daerah yang akuntabel dan barang yang disusun
No. Kegiatan Anggaran
1 Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 50.000.000
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD ~ Rp 70.000.000
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp  5.289.877.516
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp 803.320.000
3 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan
Pengadaan Mebel
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumiah

Sekretaris Bappedalitbang
Kabupaten Trenggalek

selaku
Pihak Kedua,

.Si
Pembina Tk. I
NIP. 19680906 199302 1 004

Trenggalek,

Rp 15.000.000
Rp  110.000.000
Rp 6.338.197.516

Januari 2021

Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

selaku
Pihak Kesatu,

N

)

Lﬁl‘!/mi.iﬂ E, MAP.

Pembina
NIP. 19760926 199703 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. RIADI SETIANTO

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUDARSONO, SE, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Sekretaris Bappedalitbang Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
W— ’
SUDARSONO, SE, M.Si Drs{ RIADI ANTO
Pembina Tk. I Penata Tk. I

NIP. 19680906 199302 1 004 NIP. 19630527 198603 1 009



PD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

: BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

el 2 s : ;
1 Terwujudnya Peningkatan kemampuan teknis Jumiah aratur yang megikutf 14 orang
aparat perencana bimtek/diklat/sosialisasi peningkatan
kemampuan teknis aparatur
perencana
2 Terwujudnya pelayanan administrasi Jumlah Jenis administrasi 8 jenis
perkantoran yang memadai perkantoran yang terlayani
3 Terwujudnya penyediaan jasa kantor yang Jumlah Jenis jasa kantor n yang 3 jenis
memadai terlayani
4 Meningkatnya sarana dan prasarana kantor Jumlah Jenis Sarana dan Prasarana 5 jenis
yang terpelihara secara rutin/berkala Kantor yang dipelihara
No. Kegiatan Anggaran
1 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Perkantoran
Sub Kegiatan
- Pengadaan Pakaian Dinas berserta Atribut Kelengkapannya Rp 140.000.000
- Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp 100.000.000
2 Administrasi Umum Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
- Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 10.000.000
- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 7.000.000
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 10.000.000
- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 45.000.000
- Penyediaan Bahan/Material Rp 100.000.000
- Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 15.000.000
- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 25.000.000
- Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Rp 15.000.000
3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan
- Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 10.000.000
- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 175.000.000
- Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 5.000.000
4 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Rp 40.000.000
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Rp 130.000.000
Dinas Operasional atau Lapangan
- Pemeliharaan Mebel Rp 3.000.000
- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 29.700.000
- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Rp 20.000.000
Bangunan Lainnya
Jumiah Rp 879.700.000
Trenggalek, Januari 2021
Sekretaris Bappedalitbang Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku
Pihak Kedua,

SUDARSONO, SE, M.Si
Pembina Tk. I

NIP, 19680906 199302 1 004

enata Tingkat I
NIP. 19630527 198603 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK

%
é@) BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
A 31. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SITI JUMRONAH, SE

Jabatan . P.It KASUBBAG KEUANGAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN
TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUDARSONO, SE, M.Si

Jabatan . SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Sekretaris Bappedalitbang Plt. Kasubbag Keuangan
Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
UDARSO M.Si SITI JUMRONAH, SE
Pembina Tk. I Penata

NIP. 19680906 199302 1 004 NIP. 19830218 201101 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

5 i 3
o Ts B

ottt

INDIKATOR KINERJA

TARGET

1. [Terwujudnya kelancaran administrasi
dan pengelolaan keuangan

2. [Tersusunnya dokumen panjar, SPP-LS
belanja langsung dan tidak langsung,
SPP-GU dan SPP-TU, dokumen SPM
Belanja Langsung, SPP Gaji Pegawai,
RKA dan RKA Perubahan SKPD, dan
dokumen untuk bahan koordinasi dan
pembinaan administrasi keuangan (
Tersusunnya Dokumen
Pertanggungjawaban Keuangan yang
baik, benar dan akuntabel)

3. |Meningkatkan pengawasan dalam
pengelolaan keuangan

Jumlah laporan bulanan Bendahara
Pengeluaran dan Bendahara
Pengeluaran Pembantu yang
diproses dan disusun

Jumiah laporan keuangan SKPD
yang disusun/disiapkan/dikerjakan 1
dengan benar dan lengkap
Jumlah draft SK Bupati yang
berkaitan dengan administrasi 14
keuangan vang diproses

Jumlah draft SK Pengguna Anggaran
yang berkaitan dengan administrasi | 80
keuangan yang diproses

Kecukupan data dan informasi yang
dianalisa sebagai bahan koordinasi 12
dan Pembinaan administrasi
Kecukupan data sebagai bahan
Dokumen RKA ;RKA-P; DPA; DPA- 52
Perubahan sebagai acuan
pelaksananan keaiatan
Kecukupan data sebagai bahan 52
Jumilah kelengkapan panjar yang 180
Jumlah kelengkapan dokumen SPP-
LS belanja langsung dan tidak 45
langsung yang diteliti dan diproses
Jumlah kelengkapan dokumen, SPP-
UP, SPP - GU dan SPP TU yang
diteliti dan diproses

Jumlah kelengkapan dokumen SPM
Belanja Langsung dan SPP Gaji 65
pegawai vang diteliti dan diproses
Jumlah kelengkapan bukti
pertanggung jawaban administratif
Bendahara Pengeluaran yang
diverifikasi

Jumlah rapat evaluasi dengan staf
pengelola keuangan dan Bendahara 12
Pengeluaran Pembantu yang

dilakukan
Jumlah pengawasan dan kontrol

administrasi keuangan yang 12
dilakukan

Jumlah monitoring dan evaluasi
pelaksanaan kegiatan keuangan, 12
pendataan hasil kerja yang dilakukan

12

350

415

dokumen/ laporan

dokumen/ laporan

dokumen

dokumen

dokumen

dokumen

dokumen
dokumen

dokumen

dokumen

dokumen

dokumen

dokumen

kegiatan

kegiatan

Sekretaris Bappedalitbang
Kabupaten Trenggalek
Selaku
Pihak Kedua,

SUDARSONO, SE, M.Si
Pembina Tk. I

NIP. 19680906 199302 1 004

Trenagalek,

Januari 2021

Plt. Kasubbag Keuangan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku
Pihak Pertama,

SITI JUMRONAH, SE
Penata
NIP. 19830218 201101 2 012




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BREMI SEPTARIANO, S.Pi.

Jabatan : KASUBBID PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. EMY MARDIYATI, MAP

Jabatan : KABID PERENCANAAN PEREKONOMIAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kabid Perencanaan Perekonomian Kasubbid Pangan, Pertanian dan Perikanan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. EMY MARDIYATI, MAP BREMI SEPTARIAN Pi.
Penina Penata

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19830917 201101 1 009



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

'NO.|  SASARANKEGIATAN |  INDIKATORKINERJIA TARGET
1 [Terwujudnya Fasilitasi, Koordinasi pelaksanaan 1 Jumlah Urusan yang difasilitasi 3 Urusan (Pangan, Pertanian,
Perencanaan pembangunan Daerah bidang SDA Perikanan)
(RPIPD, RPIMD dan RKPD) yang berkorelasi dengan [ 2 Jumlah Jenis Sumber Dana yang 3 Sumber Dana (APBD Kab., APBD
program prioritas Daerah difasilitasi Prov., APBN)
3 Jumlah Program Prioritas Bidang 2 Program Prioritas (Pertanian Terpadu
Pangan, Pertanian dan Perikanan Plus dan Agropolitan/Minapolitan)
yang difasilitasi
4 Jumlah dokumen Perencanaan 1 dokumen
Bidang SDA
No. Kegiatan Anggaran

1 Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam)
Sub Kegiatan

- Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA Rp 250.000.000
(RPIPD, RPIMD dan RKPD)

Jumlah Rp 250.000.000

Trenagalek,  Januari 2021

Kabid Perencanaan Perekonomian Kasubbid Pangan, Pertanian dan Perikanan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku

Pihak Pertama,

BREMI SEPTA NO, S.Pi.
Penata
NIP. 19650317V199803 2 002 NIP. 19830917 201101 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

DESI WULANDARI, SST.Par

KASUBBID PERINDUSTRIAN, TENAGA KERJA DAN PENANAMAN
MODAL BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: Ir. EMY MARDIYATI, MAP

KABID PERENCANAAN PEREKONOMIAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kabid Perencanaan Perekonomian Kasubbid Perindustrian, Tenaga Kerja
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek dan Penanaman Modal Bappedalitbang
selaku Kabupaten Trenggalek
Pihak Kedua, selaku
Pihak Pertama

ot

DESI WULANDARI, SST.Par
Penata

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19821219 201101 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terwujudnya Fasilitasi, Koordinasi pelaksanaan |1 Jumlah Urusan yang dfasilitasi 4 Urusan ((Perindustrian,
Perencanaan pembangunan Daerah bidang Tenaga Kerja, Transmigrasi dan
perekonomian (RPJPD, RPIMD, dan RKPD) yang Penanaman Modal))
berkorelasi dengan program prioritas Daerah 2 Jumlah Jenis Sumber Dana yang 3 sumber dana ((APBD Kab.,
difasilitasi APBD Prov., APBN))
3 Jumlah Program Prioritas Bidang 2 Program Prioritas (Trenggalek
Perindustrian, Tenaga Kerja dan GEMILANG, TCN)

Penanaman Modal yang difasilitasi

4 Jumlah Dokumen Perencanaan 2 dokumen
Bidang Perekonomian

No. Kegiatan Anggaran

1 Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam)

Sub Kegiatan
- Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Rp 225.000.000
Perekonomian (RPJPD, RPIJMD dan RKPD)
Jumiah Rp 225.000.000
Trenggalek, Januari 2021
Kabid Perencanaan Perekonomian Kasubbid Perindustrian, Tenaga Kerja dan Penanaman Modal
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

DESI WULANDARI, SST.Par
Penata
NIP. 196503177199803 2 002 NIP. 19821219 201101 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : SITI JUMRONAH, SE

Jabatan : KASUBBID KOPERASI, USAHA MIKRO DAN PERDAGANGAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. EMY MARDIYATI, MAP

Jabatan : KABID PERENCANAAN PEREKONOMIAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek,  Januari 2021

Kabid Perencanaan Perekonomian Kasubbid Koperasi, Usaha Mikro dan Perdagangan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Ir. EMY MARDIYATI, MAP SITI JUMRONAH, SE
Pembina Penata

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19830218 201101 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  ; BADAN PERENCANAAN PEMBANGLINAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUIPATEN TRENGGALEK

1 Terwu;udnya Fa5|llta5|, Koord;na5| pelaksanaan 1 Jumiah Urusan yang d|fasﬂ|ta5|
sinergitas dan harmonisasi Perencanaan
pembangunan Daerah bidang perekonomian dan
SDA yang berkorelasi dengan program prioritas

8 Urusan (Koperasi dan Usaha Mikro;

Perdagangan; Perindustrian, Tenaga
Kerja, Penanaman Modal; Pertanian;
Pangan dan Perikanan)

Daerah
2 Jumlah Jenis Sumber Dana yang 3 Sumber dana (3 sumber dana
difasilitasi (APBD Kab., APBD Prov., APBN))
3 Jumiah Program Prioritas Bidang 4 Program Prioritas (APP, CSR,
Perekonomian dan SDA Agropolitan dan Minapolitan)
4 Jumiah dokumen pendukung 1 dokumen
perencanaan bidang SDA
No. Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam)
Sub Kegiatan
- Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Rp 375.000.000
Daerah Bidang Perekonomian
- Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Rp 193.000.000
Daerah Bidang SDA
Jumiah Rp 568.000.000
Trenggalek, Januari 2021
Kabid Perencanaan Perekonomian Kasubbid Koperasi, Usaha Mikro dan Perdagangan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedaiitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SITI JUMRONAH, SE
Penata

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19830218 201101 2 012




STAF



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
J1. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUHAMMAD MUSTANGIN, S.S.T.

Jabatan . ANALIS DATA DAN INFORMASI BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RIRIN FITRIANI, S.E., MAP

Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN PELAPORAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan Analis Data dan Informasi
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua Pihak Pertama
RIRIN FITRIANI, S.E., MAP MUHAMMA USTANGIN, S.S.T.
Pembina “Penata Muda

NIP. 197609261997032001 NIP. 198902052009031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

OPD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 |Terselenggaranya perencanaan dan pelaporan
Bappedalitbang yang baik

Jumlah Pengumpulan Bahan untuk penyusunan

Rencana Kerja Bappedalitbang 1 dok

Jumlah Pengumpulan Bahan untuk penyusunan

Rencana Kerja Perubahan Bappedalitbang 1 dok

Jumlah Dokumen Rencana Kerja dan Anggaran dan

RKA Perubahan Lingkup Badan yang di periksa 2 dok (32 RKA)

Jumlah Dokumen DPA dan DPA Perubahan Lingkup
Badan yang di periksa

2 dok (16 DPA dan 16 DPPA)

Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku
Pihak Kedua

RIRIN FITRIANI, S.E., MAP.
Pembina
NIP. 197609261997032002

Jumlah Pengumpulan Bahan untuk penyusunan 1 dokumen
Rencana Strategis Bappedalitbang 2021-2026
Trenaaalek, Januari 2021

Analis Data dan Informasi
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku
Pihgk Pertama

MUHAMMAD MUSTANGIN, S.ST.
Penata Muda
NIP. 198902052009031001



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

DHARINI, S.Sos.

BENDAHARA PENGELUARAN, BAGIAN KEUANGAN BAPPEDALITBANG
KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
SITI JUMRONAH, SE

Plt. KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Plt. Kasubag. Keuangan Bappedalitbang Bendahara Pengeluaran
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama
SITI JUMRONAH, SE DHARINI, S.Sos.
Penata Penata Muda

NIP. 19830218 201101 2 012 NIP. 19810421 201001 2 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NAMA : DHARINI, S.Sos.
OPD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terselenggaranya Pengelolaan 1 Membantu mengumpulkan data Penyusunan 1 dokumen
Keuangan yang baik dan Laporan Keuangan Perangkat Daerah
Akuntable, tersedianya 2 |Jumlah Kelengkapan Panjar yang diproses 180 dokumen
kecukupan dana untuk panjar  |Jumlah Kelengkapan Dokumen SPP-LS Belanja T—
kegiatan, terlaporkannya Langsung dan Tidak Langsung yang diproses AT
penyetoran pajak bulanan. 4 |Jumiah Kelengkapan Dokumen SPP-UP, SPP-GU P
dan SPP-TU yang diproses e
5 |Jumlah Dokumen SPM yang di proses 218 dokumen
Jumlah Verifikasi Bukti Pertanggungjawaban
6 | Administratif Bendahara Pengeluaran Pembantu. 153 dokumen
5 Jumlah pemeriksaan Kas Bulanan/Triwulan 16 dok
Bendahara Pengeluaran Pembantu e
8 Jumlah Pengawasan dan Kontrol Administrasi 16 kegiat
Keuangan pada Bendahara Pengeluaran Pembantu R
Mempersiapkan penyelenggaraan rapat evaluasi
9 staf pengelola keuangan 12 dokumen
Jumlah penyusun Laporan Fungsional Bulanan :
10 Bendahara Pengeluaran 12 Kal
Jumlah penyusunan Laporan Triwulan Bendahara
11\ b ngeluaran. 4 dokumen
jak
12 bpdswbuat laporan pajak bulanan atas PPh 21 dan 12 bulan
13 Men}pmses permohonan pemindahbukuan non 16 keghiton
tunai
Trenggalek, 2021
Plt. Kasubbag Keuangan Bendahara Pengeluran
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
SITI JUMRONAH, SE DHARINI, S. d
Penata Penata Muda

NIP. 19830218 201101 2 012 NIP. 19810421 201001 2 021



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HADI WITOYO

Jabatan : PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. Ec. RIADI SETIANTO

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, 4 Januari 2021

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, Pengelola Barang Milik Negara
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kaljupaten Trenggalek
Selaku Pihgk Kedua, Pertama,

.Pena Tk. Pengatur Muda Tk. I
NIP. 19630527 198603 1 009 NIP. 19790918 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SKPD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN
TRENGGALEK

NO SASARAN/ KINERJA KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terselenggaranya Pengelolaan Barang Jumiah Entry data seluruh Barang 20 Data
Milik Bappedalitbag yang baik Milik Negara ke Kartu Inventaris

Barang (KIB) dan Buku Inventaris (BI)
sesuai dengan kodefikasi dan

penggolongan

Jumlah Berita Acara Serah Terima 25 Berkas
Barang Dari Pengguna Barang

Jumiah Kartu Pemeliharaan Barang 1 Berkas
Jumiah Rencana Kebutuhan Barang 1 Berkas

Milik Negara dan Rencana Kebutuhan
Pemeliharaan Barang Milik Negara

Jumlah Laporan Penyusutan Aset 1 Laporan
Jumlah entry data penghapusan 1 Data
barang

Jumiah usulan penghapusan Barang 1 Berkas
Milik Negara yang rusak berat

Jumiah barang yang di distribusikan 16 Unit
barang inventaris belanja modal

Jumlah laporan belanja modal 2 Laporan
Jumlah laporan mutasi barang 2 Laporan
semester dan tahunan

Jumlah pelabelan seluruh Barang 16 Buah
Milik Negara

Jumlah Kartu Inventaris Ruangan 8 Berkas
(KIR)

Trenggalek, 4 Januari 2021

Kepala Sub Bagian Umum dan -
Kepegawaian Pengelola Barang Milik Negara
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
4
-1 =
Penata Tingkat ; Pengatur Muda Tingkat |

NIP.196305271986031009" NIP. 18790918 201001 1 012



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
J1. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RIVOCA BILLIEN FREHERANTO PUTRA, A.Md

Jabatan . PENGELOLA DATA BADAN PERENCANAAN  PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : RIRIN FITRIANI, SE.,M.AP

Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN PELAPORAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, 4 Januari 2021

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan Pengelola Data
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

O -

RIRIN FITRIANI, SE. M.AP RIVOCA BILLIEN FREHERANTO PUTRA, A.Md
Pembina Pengatur
NIP. 19760926 199703 2 002 NIP. 19910325 201903 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SKPD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

B

Melakﬂkan Input RKA dan DPA Kegiatan
Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan di
Aplikasi serta Mencetak laporanya

Melakukan Input Rencana Kerja
Anggaran (RKA) pada Aplikasi

3 Dokumen

Melakukan Input Rencana Kerja
Anggaran Perubahan (RKAP) pada
Aplikasi

3 Dokumen

Melakukan Input Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) pada
Aplikasi

3 Dokumen

Melakukan Input Dokumen
Perubahan Pelaksanaan Anggaran
(DPPA) pada Aplikasi

3 Dokumen

Mengumpulkan dan Memenuhi Kebutuhan

Dokumen Keperluan Kasubbag
Perencanaan dan Pelaporan untuk
berkoordinasi dengan Instansi Terkait

Mengetik dan mengumpulkan
kebutuhan untuk pembuatan
Rencana Kerja (Renja) badan

1 Dokumen

Mengetik dan mengumpulkan
kebutuhan untuk pembuatan
Perubahan Rencana Kerja (Renja)
badan

1 Dokumen

Menghimpun dan Menyimpan
Perjanjian Kinerja

42 ASN

Menghimpun dan Menyimpan
Perjanjian Kinerja Perubahan

42 ASN

Mengumpulkan dan Menyiapkan
Kebutuhan Penilaian SAKIP serta
melakukan Input di Aplikasi

1 Kegiatan

Mengumpulkan dan Menyiapkan
Kebutuhan Penilaian PMPRB serta
melakukan Input di Aplikasi

1 Kegiatan

Mengikuti Pembinaan dan Arahan Dari
Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan

Mengikuti Pembinaan dan Arahan
Dari Kasubbag Perencanaan dan
Pelaporan

12 Kali

Mengumpulan dan menyiapkan bahan
laporan kinerja badan

Menghimpun dan Menyiapkan
Kebutuhan Laporan Kinerja Badan
Triwulan

4 Dokumen

Melaksanakan tugas lain yang diberikan
oleh atasan langsung sesuai dengan tugas
dan fungsinya

Melakukan Entry Dokumen

2 Aplikasi

Membuat Daftar Gaji

1 Kegiatan

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

Selaku
Pihak Kedua,

RIRIN FITRIANI, SE..M.AP
Pembina
NIP. 19760926 199703 2 002

Trenggalek, 4 Januari 2021

Pengelola Data

Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

Selaku
Pihak Pertama,

RIVOCA BILLIEN FREHERANTO PUTRA, A.Md

Pengatur

NIP. 19810421 201001 2 021




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUCHAMAT JAENURI

Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . SITI JUMRONAH, SE

Jabatan : PIt. KASUBBAG KEUANGAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

PIt. Kasubbag Keuangan Pengadministrasi Keuangan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua Pihak Pertama
SITI JUMRONAH, SE MUCHAMAT JAENURI

Penata Pengatur Tk. I

NIP. 19830218 201101 2 012 NIP. 19720207 200701 1 0015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

OPD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Menatau yang
Keuangan disetorkan langsung ke Bank/uang GU sesuai 12 keglatan
ketentuan yang berlaku sebagai alat kendali

Menyusun rincian pengambilan uang dari
Bendahara sesuai prosedur dan ketentuan yang 12 kegiatan
berlaku sebagai alat kendali

Melaporkan Pajak Bulanan (SPT Masa) dan pajak
Tahunan (SPT Tahunan) kepada kantor pajak 12 keglatan
sebagai bukti pembayaran pajak

Membantu/membukukan setiap transaksi ke dalam
Buku Pembantu Kas sesuai sistem pembukuan agar |12 kegiatan
mudah dikendalikan

Mengendalikan administrasi data Surat Perintah
Pembayaran (SPP), Surat Perintah Membayar(SPM),
Surat Perintah Pencairan Dana (SP2D), dan Surat  |453 berkas
Setoran Pajak sesuai ketentuan yang berlaku agar
tertib administrasi

menatausahakan/membuat bukti potong pajak
penghasilan PPh 2| dan PPh 23 sesuai peraturan

perpajakan sebagal bukti pembayaran pajak 12 berkas
penghasilan

Membantu menyiapkan penyusunan RKA dan RKA

Perubahan 3 dokumen
Membantu mengumpulkan dan memeriksa DPA dan

DPA-P 3 dokumen

Trenggalek, 4 Januari 2021

Pit. Kasubbag Keuangan Pengadministrasi Keuangan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
SITI JUMRONAH, SE MUCHAMAT JAENURI

Penata Pengatur Tk. I

NIP. 19830218 201101 2 012 NIP. 19720207 200701 1 015



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERU BASKORO
Jabatan : PETUGAS KEAMANAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. RIADI SETIANTO

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, 4 Januari 2021

Kasubbag Umum dan Kepegawaian Petugas Keamanan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A4

HERU BASKORO
Penata Tk. I Juru
NIP. 19630527 198603 1 009 NIP. 19820619 200901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

‘'SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Terjéganya Keamanan Lingkungan Kantor Jumlah Hari Kerja 237 Hari Kerja
(siang hari)
2 |Terlayaninya tamu Jumlah tamu yang dilayani 1200 Tamu
3 [Terkibarkan dan turunnya Bendera Jumlah Hari Kerja 237 Hari Kerja
4 |Termonitornya alat komunikasi Jumlah Hari Kerja 237 Hari Kerja
Trenggalek, 4 Januari 2021
Kasubbag Umum dan Kepegawaian Petugas Keamanan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pihagk Pihak Pertama

l

L Heru Baskoro
Penata Tk. I Juru

NIP. 19630527 198603 1 009 NIP. 19820619 200901 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALQOMA SUBKHI, SE

Jabatan : CALON PERENCANA AHLI PERTAMA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. EMY MARDIYATI, M.A.P

Jabatan . KEPALA BIDANG PERENCANAAN PEREKONOMIAN BADAN

PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kepala Bidang Perencanaan Perekonomian Calon Perencana Ahli Pertama
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A
M. ALOOMA SUBKHI, SE
Peribina Penata Muda

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19940916 201903 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK
NO .

: SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Terselenggaranya | 1 | Mengidentifikasi Permasalahan 5 Laporan Identifikasi
Perencanaan Permasalahan
Pembangunan 2 | Inventarisasi dan Identifikasi Data 5 Laporan Hasil
Ekonomi yang Sekunder Inventarisasi dan
berkualitas Identifikasi Data Sekunder

3 | Mengolah Data dan Informasi

5 Laporan Hasil
Pengolahan Data dan
Informasi

4 | Menganalisis Data dan Informasi

5 Laporan Hasil Analisis
Data dan Informasi

5 | Melakukan Riset Kebijakan Untuk
Menghasilkan Dokumen Bahan

1 Makalah Kebijakan

Perencanaan Pembangunan (Pollcy Paper)

6 | Menyusun Rancangan Rencana 3 Rancangan Rencana
Anggaran dan Pembiayaan Anggaran dan Pembiayaan
Pembangunan Pembangunan

7 | Melakukan Persiapan Pengendalian
Pelaksanaan Rencana

5 Laporan Persiapan
Pengendalian Pelaksanaan
Rencana Pembangunan

8 | Melaksanakan pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana

5 Laporan Hasil
Pengendalian dan Evaluasi

Rangka Evaluasi Rencana
Pembangunan Tahunan

Pembangunan Pelaksanaan Rencana
Pembangunan
9 | Mengolah Data dan Informasi dalam | 3 Dokumen Pengolahan

Data dan Informasi
Evaluasi Rencana
Pembangunan Tahunan

10 | Seminar/lokakarya/konferensi/simpo

siumy/studi banding lapangan 1 Sertifikat/Laporan
Trenggalek, Januari 2021
Kepala Bidang Perencanaan Perekonomian Calon Perencana Ahli Pertama
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
N
A SE
Penata Muda

NIP. 19650317 199803 2 002

NIP. 19940916 201903 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
J1. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : JASMINI

Jabatan :  PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  DESI WULANDARI, SST,Par.,M.Si.

Jabatan . KASUBBID PERINDUSTRIAN, TENAGA KERJA DAN PENANAMAN MODAL
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek,  Januari 2021

Kasubbid Perindustrian, Tenaga Kerja dan Pengadministrasi Perencanaan dan
Penanaman Modal Bappedalitbang Program di Subbid Perindustrian, Tenaga
Kabupaten Trenggalek Kerja dan Penanaman Modal
Selaku Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Pihak Kedua, Selaku

Pihak Pertama,

Clot- |
DESI WULANDARI, SST,Par.,M.Si. JASMINI
Penata Pengatur Tingkat I

NIP. 19821219 201101 2 003 NIP. 19750615 200801 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SKPD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 Terselehégranya Péngadhinrs?rasi i ' 1 3 sumbe?r pendanaan
Perencanaan dan Program pada Subbid lingkup Bidang Perindustrian, Tenaga Kerjadan | pembangunan (APBD
Perindustrian, Tenaga Kerja dan Penanaman Penanaman Modal. Kab, APBD Prov, APBN)
Modal.

2 |Jumlah penyelenggaraan rapat koordinasi ruang 7 kali
lingkup Bidang perindustrian, tenaga kerja dan
penanaman modal
3 |Jumlah urusan ruang lingkup Bidang 4 Urusan
Perindustrian, Tenaga Kerja dan Penanaman
Modal yang direncanakan dan dikoordinasikan.
4 |Jumlah penyusunan dokumen perencanaan 1 dokumen
Bidang Perindustrian, Tenaga Kerja dan
Penanaman Modal.
Trenggalek, Januari 2021
Kasubbid Perindustrian, Tenaga Kerja dan Pengadministrasi Perencanaan dan Program di Subbid
Penanaman Modal Perindustrian. Tenaaa Keria dan Penanaman Modal
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pir_}ak Kedua, Pihak Pertama,

Penata Pengatur Tk. I
NIP. 19821219 201101 2 003 NIP. 19750615 200801 2 015



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
J1. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ABDI MIMBAR PRISWANTO

Jabatan  PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SITI JUMRONAH,SE.

Jabatan + KASUBBID KOPERASI,USAHA MIKRO DAN PERDAGANGAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbid Koperasi, Usaha Mikro dan Pengadministrasi Perencanaan dan
Perdagangan Bapedalitbang Kabupaten Program di Subbid Koperasi, Usaha Mikro
Trenggalek dan Perdagangan Bapedalitbang
Kabupaten Trenggalek

Selaku Selaku

?lj;}e;;a, Pihak ama,

SITI JUMRONAH, SE. ABDI MIMBAR PRISWANTO

Penata Pengatur Muda Tingkat I

NIP. 19830218 201101 2 012 NIP. 19800206 201406 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

TARGET

2 .Urusan Pemerintahan

1 |Bahan, analisa, ev
Perencanaan dan Program pada Subbid sebagai bahan perencanaan pembangunan di
Koperasi,Usaha Mikro dan Perdagangan sub bidang koperasi,usaha mikro dan
perdagangan yang terkumpul

2 |Bahan dan data rancangan pelaksanaan 2 Urusan Pemerintahan
kegiatan, pengendalian dan evaluasi
penyusunan dokumen perencanaan di sub
bidang koperasi,usaha mikro dan perdagangan
yang disiapkan dan terkumpul

3 |Bahan dan data pengendalian terhadap 2 Urusan Pemerintahan
implementasi pelaksanaan rencana
pembangunan di sub bidang koperasi,usaha
mikro dan perdagangan yang disiapkan dan
diolah

4 |Bahan dan data dalam rangka penyusunan | 2 Urusan Pemerintahan
dokumen Rencana Kerja Pemerintah daerah
(RKPD) yang disiapkan, diolah dan dianalisa

5 |Data untuk penyusunan dokumen 2 Urusan

perencanaan dan pelaporan Perangkat Pemerintahan
Daerah pada sub bidang koperasi,usaha
mikro dan perdagangan yang disiapkan

6 |Bahan dan data untuk penyusunan dokumen 2 Dokumen
Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
yang diolah dan dianalisa

7 |Bahan penyusunan, pelaporan 2 Program Kegiatan
kegiatan,pengendalian dan evaluasi terhadap
program kegiatan

Trenggalek, Januari 2021

Pengadministrasi Perencanaan dan Program di Subbid

Kasubbid Koperasi,Usaha Mikro dan Perdaganagan Koperasi,Usaha Mikro dan Perdagangan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Piha ama,
) U H,SE. ABDI MIMBAR PRISWANTO
Penata Pengatur Muda Tingkat I

NIP. 19830218 201101 2 012 NIP. 19800206 201406 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IRA PERMATA SARI, S.IP
Jabatan : ANALIS PERENCANAAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . BREMI SEPTARIANO, S.Pi.

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbid Pangan, Pertanian dan Perikanan Analis Perencanaan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BREMI SEPTARIAN .Pi. IRA PERMATA SARI, S.IP
Penata Penata Muda

NIP. 19830917 201101 1 009 NIP. 19920102 202012 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

1 Terslenggaanya Analis 1 Ju!ah Urusan yang 3 Urusan (Pangan, ertanian,

Perencanaan di Sub Bidang difasilitasi Perikanan)
Pangan, Pertanian dan 2 | Jumlah Jenis Sumber Dana | 3 Sumber Dana (APBD Kab.,
Perikanan yang difasilitasi APBD Prov., APBN)

3 | Jumlah Program Prioritas
Bidang Pangan, Pertanian
dan Perikanan yang
difasilitasi

4 | Jumlah dokumen
Perencanaan Bidang SDA

2 Program Prioritas (Pertanian
Terpadu Plus dan
Agropolitan/Minapolitan)

1 dokumen

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbid Pangan, Pertanian dan Perikanan Analis Perencanaan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BREMI SEPTARIANO, S.Pi. PERMATA SARI, S.IP
Penata Penata Muda

NIP. 19830917 201101 1 009 NIP. 19920102 202012 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IMAM NOORHADI

Jabatan : PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HARENDHIKA LUKISWARA, ST., MAP.

Jabatan : KASUBBID PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN INOVASI DAERAH
BADAN PERENCANAAN  PEMBANGUNAN, PENELITIAN  DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbid. Penelitian, Pengembangan Pengadministrasi Perencanaan
dan Inovasi Daerah dan Program pada Subbid Litbang
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek dan Inovasi Daerah
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku
Pihak Pertama

Penata Pengatur Tk I
NIP. 19860326 200903 1 004 NIP. 19740829 200701 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

OPD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

1 |Terselenggaranya Pengadministrasi | 1 Jumlah Kajian Penelitian dan ~ 3dokumen
Perencanaan dan Program pada Sub Bidang Pengembangan Daerah yang
Penelitian, Pengembangan dan Inovasi disusun/dihasilkan
Daerah
2 Jumlah fasilitasi perhitungan 2 indeks (IDSD dan IID/IGA)

indikator terkait kelitbangan

3 Jumlah fasilitasi pengembaﬁgan 1 fasilitasi (Inotek Award)
inovasi dan teknologi

4  Jumlah Perangkat Daerah yang 40 OPD, Masyarakat
dikoordinasikan

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbid. Penelitian, Pengembangan dan Pengadministrasi Perencanaan dan Program pada Subbid
Inovasi Daerah Penelitian, Pengembangan dan Inovasi Daerah
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

Selaku
Pihak pertama

Pengatur Tk I
NIP.19860326 200903 1 004 NIP. 19740829 200701 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

31. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : SATRIA DUWI LEKSONO, SE
Jabatan : ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ERNA EKA WATI, SE

Jabatan : KASUBBID PENGELOLAAN DATA DAN INFORMASI PEMBANGUNAN
DAERAH BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbid Pengelolaan Data Dan Informasi Analis Perencanaan, Evaluasi Dan
Pembangunan Daerah pada Badan Pelaporan pada Badan Perencanaan
Perencanaan Pembangunan, Penelitian Dan Pembangunan, Penelitian Dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Pengembangan Daerah Kabupaten
Trenggalek Trenggalek
selaku Pihak Kedua, selaku Pihak Pertama

i

ERNA EKA WATI, SE
Penata Penata
NIP.19740604 201001 2 004 NIP. 19860306 201101 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD :BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

erselenggaranya Analis Perencanaan, Evaluasi da
Pelaporan di Subbid Pengelolaan Data dan
Informasi Pembangunan Daerah

. Jumlah Keterisian e-Database SIPD

63,89% keterisian elemen
 data eDatabase SIPD

2. Jumlah Perangkat Daerah yang
dikoordinasikan

40 Perangkat
Daerah/Instansi Vertikal (40
Perangkat Daerah)

3. Jumlah Buku/Dokumen pengelolaan
data pembangunan yang disusun

6 dokumen (buku profil,
buku Data Pembangunan,
Buku laporan eDatabase
SIPD semester 1 danBuku
Laporan eDatabase SIPD
semester 2), Dokumen
Usulan DAK, DDA

4. Jumlah fasilitasi pengeloaan Datai yang
dikelola

3 fasilitasi (eDatabae SIPD,
Krisna DAK. Forum Satu
Data)

5 jumlah aplikasi yang dikelola

2 aplikasi (KRISNA DAK ,

eDatabase SIPD)

Kasubbid Pengelolaan Data dan Informasi
Pembangunan Daerah
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku Pihak Kedua

Penata
NIP.19740604 201001 2 004

Trenggalek,

Januari 2021

Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan di Subbid

Pengelolaan Data dan Informasi Pembangunan Daerah
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

selaku Pihak Pi

Pefata

NIP. 19860306 201101 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . '‘ALIMAH DWI ARTANTI, S.AP.

Jabatan . CALON PERENCANA AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . TEGUH PURIANTO, S.Si.

Jabatan . KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN,
EVALUASI DAN PELAPORAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kepala Bidang Penelitian, Pengembangan, Calon Perencana Ahli Pertama
Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Badan Perencanaan Pembangunan,
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian Penelitian dan Pengembangan Daerah
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek,
Kabupaten Trenggalek,

X3

-
=GUH PURIv NTO, S.Si. ‘ALIMAH DWI ARTANTI, S.AP.
Penata Tk. | Penata Muda

NIP. 19780727 199901 1 001 NIP. 19950412 201903 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

KABUPATEN TRENGGALEK
NO. SASARAN e _ji.' ' INDIKATOR KINERJA . | TARGET
1 Terselenggaranya 1 jPerencanaan MengldenhflkaS| Permasa!ahan 12 Laporan
Kegiatan 0.1
Perencanaan yang | 2 | Perencanaan : Inventarisasi dan Identifikasi Data | 24 Laporan
meliputi Identifikasi Sekunder (0,12)
Permasalahan; 3 | Perencanaan : Inventarisasi dan Identifikasi Data | 6 Laporan i
Pengkajian Primer (0,15)
Alternatif; 4 | Perencanaan : Mengolah Data dan Informasi 12 Laporan
Pengendalian [T
Pelaksanaan; dan | 5 | Perencanaan : Mengefektifkan pelaksanaan 4 Laporan
Penilaian Hasil pengulmpulan data (0,12)
Pelaksanaan. 6 | Perencanaan : Menganalisis Data dan Informasi | 12 Laporan
(0,25)
7 | Perencanaan : Melaksanakan Pengendalian dan 6 Laporan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(0,96)
8 | Perencanaan : Melakukan Persiapan Evaluasi 1 Dokumen
Rencana Pembangunan Tahunan (0,25)
9 | Perencanaan : Mengolah Data dan Informasi 1 Dokumen
dalam Rangka Evaluasi Rencana Pembangunan
Tahunan (0,5)
10 | Unsur Pengembangan Profesi : Melakukan 12 Laporan
kegiatan yang mendukung pelaksanaan tugas
Perencanaan Pembangunan (0,04)

Kepala Bidang Penelitian, Pengembahgan,

Trenggalek,

Januari 2021

Calon Perencana Ahli Pertama

Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah
Kabupaten Trenggalek,

EGUH PURIANTO., s‘s
Penata Tk.1 .
NIP. 19780727 199901 1001 |

Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian
dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Trenggalek,

il

—

18]

‘ALIMAH DWI ARTANTI, S.AP.
Penata Muda
NIP. 19950412 201903 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . NOVANANDA DJOHAR PERDANA PUTRA,SE.
Jabatan :  CALON PERENCANA AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TEGUH PURIANTO, S.Si.

Jabatan . KEPALA BIDANG PENELITIAN, PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN,
EVALUASI DAN PELAPORAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kepala Bidang Penelitian, Calon Perencana Ahli Pertama
Pengembangan, Pengendalian, Evaluasi  Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
dan Pelaporan Pengembangan Daerah

Badan Perencanaan Pembangunan, Kabupaten Trenggalek

Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Trenggalek

TEGUH PURIANTO, S.Si. NOVANANDA DJOHAR PERDANA PUTRA,SE..
Penata Tk. | Penata Muda
NIP. 19780727 199901 1 001 NIP. 19931126 201903 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

NO. 3-SASA'_REA'N joif INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya 1 | Perencanaan : Mengidentifikasi Permasalahan 12 Laporan
fungsi dukungan (0,1) i
perencanaan, 2 | Perencanaan : Inventarisasi dan Identifikasi Data | 24 Laporan
pengendalian, Sekunder (0,12)
evaluasi, 3 | Perencanaan : Inventarisasi dan Identifikasi Data 6 Laporan
pengelolaan data, Primer (0,15)
pelaporan, 4 | Perencanaan : Mengolah Data dan Informasi 12 Laporan |
penelitian dan (0,1)
pengembangan 5 | Perencanaan : Mengefektifkan pelaksanaan 4 Laporan |
daerah pengumpulan data (0,12)
6 | Perencanaan : Menganalisis Data dan Informasi | 12 Laporan |
(0,25)
7 | Perencanaan : Melaksanakan Pengendalian dan | 6 Laporan |
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan '
(0,96)
8 | Perencanaan : Melakukan Persiapan Evaluasi 1 Dokumen |
Rencana Pembangunan Tahunan (0,25)
9 | Perencanaan : Mengolah Data dan Informasi 1 Dokumen |
dalam Rangka Evaluasi Rencana Pembangunan
Tahunan (0,5)
10 | Unsur Pengembangan Profesi : Melakukan 12 Laporan
kegiatan yang mendukung pelaksanaan tugas
Perencanaan Pembangunan (0,04) e

Kepala Bidang Penelitian, Pengembangan,

Trenggalek,

Januari 2021

Calon Perencana Ahli Pertama

Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah
Kabupaten Trenggalek

TEGUH PURJANTO, S.Si.
Penata Tk. |
NIP. 19780727 199901 1 001

Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah
Kabupaten Trenggalek

NOVANANDA DJOHAR PERDANA PUTRA,SE.
Penata Muda
NIP. 19950412 201903 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . ARIFIN KURNIADI

Jabatan : ANALIS BAGUNAN GEDUNG DAN PERMUKIMAN

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : MUKTI IMRON ROSADI, S.ST

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG KECIPTAKARYAAN DAN PERUMAHAN BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek,  Januari 2021

Kasubid Keciptakaryaan dan Perumahan Analis Bangunan Gedung dan Permukiman
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
selaku selaku
Pihak Kedua, Pihak Pertama

(e

ARIFIN KURNIADI
Penata Muda Tk. I Penata Muda
NIP. 19731006 200604 1 010 NIP. 19930921 201903 1 002




PD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

: BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

monisasi
pereéncanaan pembangunan daerah bidang infrastruktur dan kewilayahan

Jumlah fasilitiasi Program Strategis Bidang
Keciptakaryaan dan Perumahan yang difasilitasi

10 program

2 |Jumlah fasilitasi rapat koordinasi perencanaan 12 kegiatan
3 |Jumlah Monitoring dan Evaluasi Perencanaan 20 kegiatan
4 |Jumlah OPD ampuan yang difasilitasi 4 OPD

5 [Jumiah koordinasi dengan Provinsi dan Pusat 5 kegiatan

Kasubid Keciptakaryaan dan Perumahan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku
Pihak Kesatu

PenatafMuda Tingkat I
NIP. 19731006 200604 1 010

Trenggalek, Januari 2021

Analis bangunan Gedung dan Permukiman
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku
Pihak Kedua

G

ARIFIN KURNIADI, ST

Penata Muda
NIP. 19930921 201903 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - RANGGA KUSUMA SAPUTRO
Jabatan . ANALIS PENGEMBANGAN WILAYAH

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ZAINUL ICHSAN, ST. MT.

Jabatan : KASUBBID PENGEMBANGAN WILAYAH DAN LH BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021
Kepala Sub Bidang Pengembangan Wilayah Analis Pengembangan Wilayah
dan Lingkungan Hidup Selaku
Selaku Pihak Pertama

Pihak Kedua

ZAINUL ICHSAN, ST. MT.
Penata Pehata

NIP. 19850522 201001 1 014 NIP. 19870313 201101 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

; Terselenggaranya Koordinasi Penyusunan

1 |Jumlah asistensi perencanaan
Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah [~ 2 [Jumlah dokumen pendukung perencanaan 2 Dokumen
Bidang Kewilayahan Bidang Kewilayahan dan lingkungan hidup yang
disusun
3 |Jumlah Fasilitasi Monev Perencanaan 10 Kegiatan
4 |Jumlah Fasilitasi Rapat Koordinasi 10 Kegiatan
5 [Jumlah koordinasi dengan Provinsi dan Pusat 10 Kegiatan
6 [Jumlah OPD ampuan yang di fasilitasi 4 OPD

Trenggalek, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Pengembangan Wilayah dan Lingkungan  Analisis Pengembangan Wilayah di Subbid Pengembangan Wilayah
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek dan Lingkungan Hidup

Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

—
ZAINUL ICHSAN, ST. MT.
Penata

NIP. 19850522 201001 1 014 NIP. 19870313 201101 1 009



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : DEDY SAPUTRA

Jabatan . PENGELOLA DATA

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ATIK SULASMI, ST.

Jabatan : KASUBBID PRASARANA WILAYAH DAN SUMBER DAYA AIR BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbid Prasarana Wilayah dan Sumber Pengelola Data
Daya Air Bappedalitbang Kab. Trenggalek Bappedalitbang Kab. Trenggalek
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Pegama
ATIK SULASMI, ST. DEDY SAPUTRA
Penata Tingkat I Pengatur

NIP. 19790923 200604 2 032 NIP. 19941224 201903 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD  : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Membantu Koordinasi Penyusunan Dokumen 1 [Jumlah asistensi perencanaan 5 kegiatan
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 2 |Jumlah dokumen pendukung perencanaan |2 dokumen
Infrastruktur (RPJPD, RPJMD dan RKPD) prasarana wilayah dan SDA yang disusun
3 |Jumlah fasilitasi provinsi dan pusat 10 kegiatan
4 [Jumlah fasilitasi Rapat koordinasi 10 kegiatan
5 [Jumlah monev perencanaan 10 kegiatan
6 |Jumlah OPD ampuan yang difasilitasi 4 OPD
Trenggalek, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Prasarana Wilayah dan Sumber Daya Air Pengelola Data di Sub Bidang Prasarana Wilayah dan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Sumber Daya Air Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
ATIK SULASMI, ST. DEDY SAPUTRA
Penata Tingkat I Pengatur

NIP. 19790923 200604 2 032 NIP. 19941224 201903 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MOH. RIFQI FERDIANSAH, S.AP.
Jabatan . CALON - PERENCANA AHLI PERTAMA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. EMY MARDIYATI, M.AP.
Jabatan . Plt. KEPALA BIDANG PERENCANAAN SOSIAL, BUDAYA DAN
PEMERINTAHAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, 4 Januari 2021

Plt. Kepala Bidang Perencanaan Sosial, Budaya Calon-Perencana ahli Pertama
dan Pemerintahan Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan dan Pengembangan Daerah
Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek Kabupaten Trenggalek
Selaku Selaku
Pihak Kedua, Pihak Perfamg,
Ir. EMY MARDIYATI, M.AP. MOH. RIFQI FERDIANSAH, S.AP.
Pen‘bina Penata Muda

NIP. 19650317 199803 2 002 NIP. 19941021 201903 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

NO. | SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terselenggaranya | 1 | Mengidentifikasi permasalahan
Unsur Kegiatan 10 Laporan
Perencanaan
yang meliputi 2 | Merumuskan permasalahan
Identifikasi ' 10 Laporan
Masalah/Isu
Strategis; 3 | Inventarisasi dan identifikasi data sekunder
Penyusunan 45 Laporan
Kebijakan
Rencana 4 -i_Méng_efektifkan pelaksanaan pengumpulan data
Pembangunan; . 45 L
Adopsi dan > Laporan
Legitimasi |
Rencana 5 | Menganalisis data dan informasi
Pembangunan; 5 Laporan
Pelaksanaan
Rencana 6 | Menyajikan data dan informasi
Pembangunan; 10 Laporan
dan Evaluasi
Pelaksanaan - -
RGHcaTia 7| Penunjang Kegiatan Perencanaan Pembangunan :
Pembangunan Melakukan kegiatan yang mendukung pelaksanaan 5 Laporan
tugas perencanaan pembangunan
| |

Plt. Kepala Bidang Perencanaan Sosial, Budaya
dan Pemerintahan
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Trenggalek
Selaku
Pihak Kedua,

Ir. EMY MARDEYATI, M.AP.

Trenggalek, 4 Januari 2021

Selaku

Pihak Pertama,

Calon-Perencana ahli Pertama

Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian

dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Trenggalek

MOH. RIFQI FERDIANSAH, S.AP.

Pembina
NIP. 19650317 199803 2 002

Penata Muda

NIP. 19941021 201903 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
J1. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BURHANNUDIN, S.A.P.
Jabatan . ANALIS PERENCANAAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUPRIYANTO, SE.

Jabatan . KASUBBID. SOSIAL DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
BADAN  PERENCANAAN  PEMBANGUNAN, PENELITIAN  DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbid. Sosial dan Kesejahteraan Rakyat Analis Perencanaan Subbid. Sosial dan
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Kesejahteraan Rakyat Bappedalitbang
Selaku Pihak Kedua, Kabupaten Trenggalek

Selaku Pihak Pertama,

Penata
NIP. 19780616 201001 1 021




PD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Terselenggarana Anlis
Perencanaan di Subbid Sosial dan
Kesejahteraan Rakyat

Jumla!an data dalam rng
pelaksanaan kegiatan Program
Penanggulangan Kemiskinan Daerah

: BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

10 Kali Fasilitasi (Sosialisasi,
Bintek/Workshop, Lokakarya, Rapat
Koordinasi,dan Rapat Evaluasi)

Jumlah Dokumen Rencana
Penanggulangan Kemiskinan Daerah
(RPKD) Kabupaten Trenggalek Tahun
2021-2026

1 Dokumen RPKD

Jumlah Dokumen bahan penyusunan
Jurnal Kemiskinan (Jurnal GERTAK)

1 Dokumen Jurnal Kemiskinan (Jurnal
GERTAK)

Jumlah Dokumen bahan penyusunan
Dokumen Laporan Pelaksanaan
Penanggulangan Kemiskinan Daerah
(LP2KD) Kabupaten Trenggalek Tahun
2020

1 Dokumen LP2KD

Jumlah Forum yang difasilitasi

1 Forum Trenggalek Sehat

Jumlah Fasilitasi
Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Sehat

Kegiatan
Program

6 kali Fasilitasi Kegiatan Penyelenggaraan
Program Kabupaten/Kota Sehat

Jumlah dokumen laporan

penyelenggaraan Program Kabupaten
Sehat

1 Dokumen Penyelenggaraan Program
Kabupaten/Kota Sehat

Kasubbid. Sosial dan Kesejahteraan Rakyat

Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku Pihak Kedua

PRIY, E.
Penata
NIP. 19780616 201001 1 021

Trenggalek, Januari 2021

Analis Perencanaan
di Subbid. Sosial dan Kesejahteraan

Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selakul Pihak Pertama

NIP. 1985Qy042008011003




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PURNA SUMA OKTAFIANA

Jabatan : PENGADMINISTRASI PERENCANA DAN PROGRAM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  SUPRIYANTO, S.E.

Jabatan . KASUBBID SOSIAL BUDAYA DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. |

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, 4 Januari 2021

Kasubbid Sosial dan Kesejahteraan Rakyat Pengadministrasi Perencana dan Program di
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek Subbid Sosial dan Kesejahteraan Rakyat
Pihak Kedua, Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Pihak Pertama

-~

SUPRIYANTO, S.E.
Penata
NIP. 19780616 201001 1 021 NIP. 19831004 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SKPD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

NOI

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terwujudnya Fasilitasi Tim Pembina dan Forum
Trenggalek Sehat yang terkoordinasi dengan baik

Jumlah Forum vyang difasilitasi, Jumlah
Fasilitasi Kegiatan Penyelenggaraan Program
Kabupaten/Kota Sehat, dan Jumlah Dokumen
Laporan Penyelenggaraan Program Kabupaten
Sehat yang disusun

1 Forum Trenggalek Sehat
(24 orang anggota), 6 kali
Fasilitasi Kegiatan
Penyelenggaraan Program
Kabupaten/Kota Sehat, 1
Dokumen Kelembagaan dan
6 Dokumen Tatanan
Penyelenggaraan Program
Kabupaten/Kota Sehat

Terselenggaranya  Advokasi dan Evaluasi
Perencanaan dan Penganggaran Responsif Gender
dan Kabupaten Layak Anak

Jumlah fasilitasi kegiatan Advokasi
Perencanaan dan Penganggaran Responsif
Gender dan Kabupaten Layak Anak serta
jumlah dokumen PPRG Perangkat Daerah
(Gender Base Statement/GBS dan Term Of
Reference/TOR yang disusun)

2 Kali Fasilitasi Kegiatan
Advokasi PPRG dan KLA
(Bimtek/Workshop dan
Rapat Koordinasi/ Evaluasi),
20 Dokumen PPRG
Perangkat Daerah (GBS dan
TOR) dan 1 dokumen KLA

Koordinasi
yang

Terwujudnya Fasilitasi Tim
Penaggulangan Kemiskinan
berkesinambungan dengan baik

Jumlah fasilitasi kegiatan Penanggulangan
Kemiskinan Daerah yang dilaksanakan, Jumlah
Dokumen Jurnal Kemiskinan (Jurnal GERTAK)
yang disusun, Jumlah Dokumen Raperbup
Strategi Penanggulangan Kemiskinan Daerah
(SPKD) yang disusun dan Jumlah Dokumen
Laporan Pelaksanaan Penanggulangan
Kemiskinan Daerah (LP2KD) yang disusun

10 Kali Fasilitasi Kegiatan
Penanggulangan kemiskinan
(Sosialisasi,
Bintek/Workshop, Lokakarya,
Rapat Koordinasi,dan Rapat
Evaluasi), 1 Dokumen Jurnal
Kemiskinan (Jurnal
GERTAK), 1 Dokumen
Raperbup SPKD dan 1
Dokumen LP2KD

Kasubbid Sosial dan Kesejahteraan Rakyat
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek

Penata
NIP. 19780616 201001 1 021

Trenggalek, 4 Januari 2021

Pengadministrasi Perencana dan Program di Subbid Sosial dan
Kesejahteraan Rakyat
Bappedalitbang Kabupaten Trenggalek
Selaku-Pt

Pertama

Pengatur Muda Tihgkat I

NIP. 19831004 201001 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DAMAR ADHY AKSA, S.Sos.

Jabatan : CALON PERENCANA AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. EMY MARDIYATI M.AP

Jabatan . Plt. KEPALA BIDANG PERENCANAAN SOSIAL, BUDAYA DAN
PEMERINTAHAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

PIt. Kepala Bidang Perencanaan Sosial, Budaya Calon Perencana ahli Pertama
Dan Pemerintahan Badan Perencanaan Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian

Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan dan Pengembangan Daerah

Daerah Kabupaten Trenggalek renggalek

Selaku
Pihak Kedua i Perfama
Ir. EMY MARIDIYATI M.AP DA m;lm:, S.Sos.
PemBina Penata Muda
. 19950701 201903 1 004

NIP. 19650317 199803 2 002 NI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK
NO.| SASARAN  INDIKATORKINERJA | TARGET
1 Tef‘selenggaranya 1 Mehgidentifikési Permasalahan (AK:O,IO) SQLaporan
Unsur Kegiatan Merumuskan Permasalahan (AK:0,10) 5 Laporan
Perencan_aan_ Inventarisasi dan Identifikasi Data Sekunder 40 Laporan
yang .mel|p_ut| (AK:0,12)
i/?entllﬁlt:aISI Mengolah Data dan Informasi (AK:0,10) 30 Laporan
St?':?ea i S/ = Mengefektifkan pelaksanaan pengumpulan data 20 Laporan
gis. (AK:0,12)
Menganalisis Data dan Informasi (AK:0,25) 10 Laporan
Menyajikan Data dan Informasi (AK:0,10) 30 Laporan

Plt. Kepala Bidang Perencanaan Sosial, Budaya
Dan Pemerintahan Badan Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Trenggalek
Selaku
Pihak Kedua

Ir. EMY MARDIYATI M.AP

Trenggalek, Januari 2021

PemBina
NIP. 19650317 199803 2 002 NI

DAMAR ADHY AKSA, S.Sos.
Penata Muda
. 19950701 201903 1 004

Calon Perencana ahli Pertama
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian
dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Trenggalek




PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
JI. KH. Wakhid Hasyim No. 5 Telp / Fax (0355) 791121
TRENGGALEK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ULYA AWWALUL MAR'AH, S.AP.
Jabatan : ANALIS PERENCANAAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZAKIE ICHWANI, S.Hut

Jabatan : KASUBBID. PEMERINTAHAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
BADAN  PERENCANAAN  PEMBANGUNAN, PENELITIAN  DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Trenggalek, Januari 2021

Kasubbid Pemerintahan dan Pemberdayaan Analis Perencanaan Subbid.

Masyarakat Bappedalitbang Pemerintahan dan Pemberdayaan
Kabupaten Trenggalek Masyarakat Bappedalitbang Kabupaten
Selaku Pihak Kedug; Trenggalek

Selaku Pihak Pertama,

%

LYA AWWALUL MAR'AH, S.AP.
Penata Muda
NIP. 19760711 201101 1 002 NIP. 19950113 202012 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PD : BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

Jumlah dokumen RKPD yang disusun
dan ditetapkan dengan Peraturan

Terselengaraa Analis
Perencanaan di Sub Bidang

| 2 dokumen ((RKPD

2022 dan Perubahan

Perangkat Daerah yang disinkronkan
dengan dokumen RPIMD dan RKPD

Pemerintahan dan Bupati RKPD 2021))
Pemberdayaan Masyarakat 2. Jumlah rancangan awal RKPD yang 1 dokumen (Rancangan
disusun Awal RKPD 2023)
3. Jumlah dashboard perencanaan yang 1 aplikasi
dikelola
4. Jumlah dokumen perencanaan 80 dokumen (Dokumen

perencanaan perangkat
daerah)

bidang pemerintahan yang
dikoordinasikan

5. Jumlah aplikasi yang dikelola 1 aplikasi (Aplikasi
Perencanaan)

6. Jumlah dokumen RPIMD yang disusun 1 dokumen

7. Jumlah pelaksanaan Forum Konsultasi 2 kegiatan
Publik

8. Jumlah kegiatan Forum Perangkat 1 kegiatan
Daerah

9. Jumlah kegiatan Musrenbang 2 kegiatan
Kabupaten

10. Jumlah aplikasi yang dikelola 1 Aplikasi

11. Jumlah perangkat daerah lingkup 23 PD

12. Jumlah sumber pendanaan
pembangunan bidang pemerintahan

yang direncanakan

3 sumber pendanaan

Trenggalek,

Kasubbid Pemerintahan dan Pemberdayaan
Masyarakat Bappedalitbang
Kabupaten Trenggalek
Selaku Pihak Kedua,

Januari 2021

Analis Perencanaan Subbid. Pemerintahan dan
Pemberdayaan Masyarakat Bappedalitbang

Kabupaten Trenggalek

Selaku Pihak Pertama,

i

ANI A

Penata
NIP. 19760711 201101 1 002

Hut

AR'A

Penata Muda
NIP. 19950113 202012 2 004




